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No próximo dia 08 de março, comemoramos o “Dia Internacional da Mulher”, uma data 

que simboliza a luta das mulheres por igualdade de direito com os homens, em diversos setores da 

sociedade. 

Na SPDM Afiliadas, a presença feminina é expressiva em nossa força de trabalho, com 

destaque nas posições de alta e média liderança onde decisões importantes são tomadas por mulheres 

o tempo todo. 

A diversidade é uma das vantagens de sucesso da Instituição, 

e pode ser observada em nossa missão “Atuar com excelência na 

atenção à saúde sem preconceito, distinção ou classificação dos 

cidadãos”. 

Apesar do significativo avanço nas conquistas femininas, 

nossa sociedade precisa evoluir para atingir a plena equidade de 

gênero, onde não haja diferença de tratamento entre homens e 

mulheres. 

Desejamos a todas as mulheres, em especial as nossas 

colaboradoras, um dia de paz, harmonia e muitas alegrias. 
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No Planejamento 

Estratégico de 2020, na 

perspectiva Socioambiental, a 

SPDM se comprometeu em 

Constituir o Comitê de 

Diversidade, para promover 

ações afirmativas de apoio aos 

diversos grupos sociais e 

multiculturais da Instituição. 
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