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Edição 50

O ECOS, Espaço de Comunicação Organizacional da SPDM - foi lançado

no ano de 2019 e funciona como um canal de comunicação

institucional, livre de ruídos, para que todos os colaboradores

conheçam e compreendam a instituição sob diferentes perspectivas.

Esta é uma edição comemorativa, pois atingimos a marca de 50 edições

do ECOS nestes 3 anos de trabalho.

Desde o lançamento, foram abordados diversos temas, podendo

destacar:

• Inclusão e Diversidade;

• Compliance e Integridade;

• Ética Empresarial;

• Direitos Humanos;

• Sustentabilidade;

• Resultados Financeiros;

• Metas Estratégicas;

• Clima Organizacional;

• Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD;

• Canais de Comunicação;

• Programa de Qualidade de Vida.



Nestas edições, a organização se engajou em diferentes temas, como:

• Objetivo do Desenvolvimento Sustentável – ODS;

• Direitos Humanos

• Combate à discriminação e violência contra as mulheres;

• Luta pela inclusão das pessoas com deficiência;

• Combate à discriminação racial;

• Combate à discriminação do público LGBTQIA+;

• Combate ao trabalho escravo e infantil;

• Campanhas de solidariedade em prol das pessoas em situação de

rua;

• Ações de combate aos efeitos da pandemia;

• Combate a discriminação dos povos indígenas;

• Campanhas em prol da conscientização sobre o autismo e saúde dos

recém nascidos.

Vale ressaltar que os informativos do ECOS são publicados

regularmente e todas as edições são divulgadas através de e-mail

institucional quadros de avisos, intranet e site da SPDM Instituições

Afiliadas, que pode ser acessado através do link ou QRCode abaixo:

https://www.spdmafiliadas.org.br/comunicacao/
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