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Nesta segunda-feira, dia 24/07/2023, será comemorado o 32º aniversário da Lei de Cotas, um 

marco importante na luta pela inclusão e igualdade de oportunidades para pessoas com deficiência no 

mercado de trabalho.  

Gostaríamos de aproveitar esta ocasião para reafirmar o compromisso da SPDM - Associação 

Paulista para o Desenvolvimento da Medicina com essa pauta tão relevante. Ao longo dos anos, temos nos 

dedicado incansavelmente à promoção da inclusão e à valorização das habilidades e potenciais das pessoas 

com deficiência. 

A SPDM entende que a contratação desses profissionais não deve ser encarada apenas como um 

cumprimento de cotas, mas sim como uma oportunidade para construção de um ambiente de trabalho 

mais justo e plural. 

Nossa Instituição acredita na importância de garantir acessibilidade. Além disso, trabalhamos 

constantemente na conscientização de nossos colaboradores sobre a importância da inclusão e para 

minimizar preconceitos relacionados às pessoas com deficiência. 

Destacamos que a SPDM busca viabilizar a contratação e o desenvolvimento de profissionais com 

deficiência. Nossos processos seletivos são pautados pela igualdade de oportunidades, sem qualquer forma 

de discriminação. 

Reforçamos nosso compromisso em continuar trabalhando incansavelmente para reduzir as 

barreiras e criar um ambiente inclusivo e acolhedor para todos. A diversidade é uma de nossas maiores 

riquezas, e acreditamos que ao valorizar e promover a inclusão das pessoas com deficiência, estamos 

construindo um futuro melhor e mais igualitário, dentro e fora da Instituição. 

E como oportunidade de reforçar nossas ações afirmativas, será realizada uma roda de conversa 

com objetivo de promover a conscientização sobre a inclusão de pessoas com deficiência no mercado de 

trabalho, no próximo dia 25/07/2023 (terça-feira) às 10h, pelo Teams. 

 Agradecemos a todos os colaboradores e lideranças que têm apoiado e 

contribuído para o sucesso de nossas iniciativas de inclusão atreladas aos Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável da ONU. Juntos, podemos fazer a diferença e 

transformar a sociedade em um lugar mais justo e acessível a todos.  

Para ingressar clique aqui ou aponte sua câmera para o QR Code abaixo. 
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