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O Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiência, celebrado em 21 de setembro, é uma data significativa 

para a promoção dos direitos e da inclusão das pessoas com deficiência. Oficializado no Brasil em 2005, por 

meio da Lei nº 11.133, o dia marca a luta histórica dos movimentos sociais que buscam garantir igualdade de 

oportunidades e acesso pleno aos direitos básicos, como educação, trabalho e acessibilidade. 

Esta também é uma data importante para analisarmos os dados do Censo de 2022 (IBGE), que revelam que 

das 18,6 milhões de pessoas com deficiência, mais da metade são mulheres, com 10,7 milhões, o que 

representa 10% da população feminina com deficiência no País. Segundo o IBGE, 26,6% das pessoas com 

deficiência encontram espaço no mercado de trabalho, enquanto a taxa para o restante da população é de 

60,7%. 

A data é uma oportunidade para fortalecer a conscientização, promover a empatia e engajar a sociedade na 

construção de um mundo mais inclusivo e acessível. A SPDM, com a missão de “atuar com excelência na 

atenção à saúde, sem preconceito, distinção ou classificação dos cidadãos”, possui um compromisso firmado 

em promover um ambiente de trabalho cada vez mais diverso, acolhedor e inclusivo. As ações inclusivas são 

conduzidas pelos Comitês de Inclusão e Diversidade, baseados em diretrizes do Comitê Institucional de 

Inclusão e Diversidade.  

Dentre as ações desenvolvidas, podemos destacar a conscientização de mais de 21.400 colaboradores sobre 

a temática “Vieses Inconscientes”, contribuindo para a identificação de barreiras e atitudes discriminatórias, 

para que essa diversidade seja celebrada e vivida de maneira enriquecedora. 

Para os próximos anos, o planejamento estratégico da instituição prevê a conscientização dos colaboradores 

sobre o combate ao capacitismo, com a ideia central de promover a igualdade de oportunidades, o acesso 

ao trabalho, além de combater o preconceito e a discriminação. 

Reconhecer que as Pessoas com Deficiência possuem potencialidades, talentos e contribuições importantes 

para a comunidade é essencial para combater estigmas e preconceitos. Essa perspectiva não apenas 

promove uma visão mais justa e humana das pessoas com deficiência, como também reforça a necessidade 
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de criar espaços e oportunidades para que todos possam desenvolver seu potencial, participando ativamente 

da vida social, cultural e econômica.  

Os atletas paralímpicos são verdadeiros exemplos de que as pessoas com deficiência possuem inúmeras 

habilidades e competências para desempenharem as atividades a que se propõem. Essa capacidade foi 

demonstrada na última edição dos Jogos Paralímpicos de Paris, em 2024, onde os paratletas brasileiros 

conquistaram 89 medalhas, atingindo a melhor posição da história no quadro de medalhas.  

Assim como nas Paralimpíadas, as pessoas com deficiência têm potencialidades para atuar também no 

mercado de trabalho, e a SPDM reforça seu compromisso de inclusão ao abrir 100% de suas vagas voltadas 

as pessoas com deficiência. 

Atualmente, a SPDM Afiliadas possui em seu quadro 1.053 colaboradores enquadrados na Lei de Cotas para 

PcD, distribuídos em diversos níveis hierárquicos, como posições de lideranças táticas e estratégicas, técnicas 

e operacionais. 

Por fim, o Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiência é um momento crucial para celebrar as conquistas, 

reconhecer as lutas e continuar a trajetória em busca de um futuro em que todas as pessoas possam exercer 

seus direitos e viver com dignidade e igualdade, em prol da construção de uma sociedade mais justa e 

acessível. Esse é um momento para reafirmarmos o compromisso com a promoção da igualdade e a 

eliminação das barreiras que limitam a participação plena das pessoas com deficiência em nossa sociedade. 

 

As reflexões e ações inspiradas pelas datas de setembro estão fortemente 

alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), especialmente 

ao ODS 10, que visa reduzir as desigualdades, e ao ODS 16, que busca promover 

a paz, a justiça e instituições eficazes.  
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