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O termo ética deriva do grego “ethos”, que está relacionado ao caráter e o modo de ser de uma 

pessoa. Pode-se dizer que ética é um conjunto de valores morais e princípios, que norteiam a conduta 

humana.  

O Dia Internacional da Ética, celebrado no dia 23 de fevereiro, e tem como objetivo promover a 

reflexão sobre a importância da ética, reforçar a necessidade de práticas justas, transparentes e 

responsáveis, além de promover discussões sobre como a ética pode contribuir para um mundo mais 

equitativo e solidário. 

A ética e transparência nas ações da SPDM, impactam, não somente na perenidade institucional, mas 

também nos resultados intangíveis no ecossistema em que atua. Neste sentido, o Programa de Integridade 

expressa de forma natural as principais ações que também estão integradas com as vertentes sociais e 

ambientais, no nível interno e externo. 

No âmbito global, a SPDM alinhou sua estratégia aos dez princípios universais do Pacto Universal da 

ONU, pautados em direitos humanos, trabalho, meio ambiente e anticorrupção, assumindo o compromisso 

de apoiar e difundir estes princípios, empreendendo esforços para divulgá-los publicamente aos 

colaboradores, parceiros, clientes e público em geral. Também nos comprometemos a participar e nos 

envolver com o Pacto Global por meio do desenvolvimento de ações estratégicas relacionadas aos Objetivos 

do Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

Destaca-se também o apoio da alta administração da SPDM, que vem atuando de forma efetiva, na 

promoção, deliberação e monitoramento das ações de integridade, ressaltando o objetivo estratégico “Atuar 

com transparência, ética e integridade”, que visa o fortalecimento da cultura, a difusão do programa de 

integridade da SPDM, alicerçados nos pilares de prevenção, detecção e correção, desdobrados por meio de 

metas e indicadores. 

 

Para saber mais sobre o programa de integridade da 

SPDM, acesse o QR Code ao lado.  

  

 



 

 

A SPDM expressa profunda gratidão aos colaboradores e terceiros pelas ações éticas no dia a dia, refletidas 

na cultura de integridade da instituição. 

 

 

A SPDM está comprometida com o ODS 16 – Paz, Justiça e Instituições Eficazes, promovendo ética, 

transparência e integridade em suas ações.  


