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No dia 20 de fevereiro, celebramos o Dia Mundial da Justiça Social. Um dia de reflexão sobre a 

construção de uma sociedade que assegure igualdade de oportunidades, distribuição equitativa de recursos, 

respeito mútuo entre todas as pessoas, acesso a serviços básicos, como educação, saúde, moradia entre 

outros, independente da classe, raça, origem, gênero ou outras características. É através da Justiça Social que 

buscamos criar uma comunidade na qual todos possam se desenvolver plenamente e participar ativamente 

da vida social, política e econômica. 

Neste contexto é fundamental o papel de empresas como a SPDM, comprometidas com o bem-estar 

coletivo, reconhecida por sua atuação, tanto na educação como na saúde. 

Por meio de iniciativas educacionais de formação e capacitação profissional, a SPDM fortalece redes 

de apoio que impactam positivamente as comunidades atendidas. A educação e a especialização de 

profissionais da saúde são ferramentas valiosas para diminuir a disparidade no atendimento, gerando 

oportunidades de emprego, crescimento profissional e melhoria na qualidade do cuidado ao paciente. 

O Sistema Único de Saúde (SUS) é um dos maiores exemplos de política pública brasileira voltada à 

justiça social. Fundamentado nos princípios de universalidade, integralidade e equidade, o SUS foi concebido 

para atender a toda a população, sem qualquer tipo de discriminação de renda, classe social, raça, gênero 

ou origem. 

Na SPDM, temos orgulho de ser SUS, acreditamos que a saúde é um direito inegociável e um 

instrumento de transformação social. Nosso compromisso com a equidade e a dignidade humana está 

refletido em nossa missão e valores. É por meio de um atendimento acolhedor, humanizado e de excelência 

que promovemos a justiça social para milhares de pessoas que contam diariamente com nossos serviços. 

A colaboração entre setor público, privado e organizações do terceiro setor é fundamental para 

potencializar resultados em justiça social. A SPDM estabelece parcerias que visam tanto o desenvolvimento 

de projetos locais quanto a execução de políticas públicas, unindo esforços para alcançar populações 

historicamente vulnerabilizadas. 

Outro ponto central é o compromisso com a transparência e a accountability* (prestação de contas), 

garantindo que as ações da SPDM gerem impacto efetivo reforçando a confiança da sociedade na Instituição. 

O Comitê ASG (Ambiental, Social e Governança) desempenha um papel fundamental na promoção 

da justiça social. Entre suas atribuições, está a responsabilidade de avaliar e direcionar ações que reduzam 

desigualdades.  

 

 

 

 



A dimensão Social contempla aspectos como: 

1. Diversidade e Inclusão 

Garantir oportunidades iguais e combater qualquer forma de discriminação, consolidando valores de 

respeito e equidade. 

2. Valorização dos Colaboradores 

Promover condições de trabalho adequadas, políticas de remuneração e benefícios justos, programas de 

Qualidade de Vida como o “Viver Bem”, além de investir no desenvolvimento e bem-estar de todos os 

colaboradores. 

3. Envolvimento com a Comunidade 

Participar no desenvolver projetos e parcerias que ampliem o acesso a serviços como saúde e educação, 

especialmente para pessoas em situação de vulnerabilidade. 

4. Proteção de Direitos Humanos 

Assegurar práticas alinhadas aos princípios de dignidade humana, tanto na instituição quanto em toda a 

cadeia de fornecedores e parceiros. 

 

O Dia Internacional da Justiça Social se conecta diretamente a vários Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS), em especial: 

 

ODS 10: Redução das Desigualdades 

Voltado para a diminuição das disparidades econômicas e sociais, garantindo oportunidades 

iguais para todos. 

ODS 16: Paz, Justiça e Instituições Eficazes 

Relacionado à promoção de sociedades pacíficas, ao acesso à justiça para todos e à 

construção de instituições inclusivas e transparentes. 

 

No entanto, como a justiça social é um tema transversal, ela também impacta outros ODS 

relacionados à erradicação da pobreza (ODS 1), saúde de qualidade (ODS 3), educação inclusiva (ODS 4) e 

igualdade de gênero (ODS 5), entre outros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(*) Obs.: accountability é um termo inglês que pode ser traduzido para o português como "prestação de contas". Ele também pode 

ser entendido como responsabilidade, controle, fiscalização ou transparência. 

 


