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Dia Internacional do Migrante: Historias que se conectam

Cruzando fronteiras, carregando sonhos. Em 18 de dezembro, celebramos o Dia Internacional do
Migrante, uma data que nos lembra que, por trds de cada movimento migratdrio, existem histdrias de
coragem, esperanca e transformacao.

Migrar ndo é apenas mudar de lugar, é reconstruir a vida em meio a desafios, barreiras culturais e
incertezas, buscando dignidade e oportunidades. Segundo a Organizacdo Internacional para MigracGes
(OIM), mais de 281 milhdes de pessoas vivem fora de seus paises de origem, representando 3,6% da
populacdo mundial. No Brasil, sdo cerca de 1,3 milhdo de migrantes internacionais, conforme dados do
Observatério das Migragdes Internacionais (OBMigra). Esses nimeros revelam a dimensdo de um fenémeno
gue impacta sociedades, economias e culturas, exigindo acolhimento e respeito.

Na SPDM, acreditamos que diversidade é forca. Desde sua origem, a instituicdo sempre ofereceu
oportunidades de trabalho a migrantes, empregando pessoas sem qualquer distingdo de pais de origem,
porque entendemos que cada trajetdria contribui para um ambiente mais rico e plural. Esse compromisso se
fortaleceu ainda mais com parcerias como a ONG Visao Mundial, que, através do projeto “Ven, Tu Puedes!”
tem como objetivo principal promover a integracao segura e a inclusdo produtiva de refugiados e migrantes,
atuando ativamente no acolhimento e integra¢do, oferecendo suporte social e oportunidades para que novas
histdrias sejam escritas com dignidade.

Essa colaboragdo reforga nosso compromisso com praticas que promovem inclusdo e direitos
humanos. Para ilustrar essa realidade, apresentamos histérias de colaboradores migrantes que fazem parte
da nossa trajetdria e representam muitos outros profissionais que, com dedicagao e talento, contribuem para
a construg¢do de uma SPDM mais diversa e acolhedora.



Conhega um pouco dessas experiéncias:

Aracelis Nava de Moraes, Analista de Gestdo de Pessoas Jr. no RH Corporativo da
SPDM Afiliadas, veio da Venezuela e esta no Brasil ha 11 anos. Ela conta: “Foi uma
experiéncia cheia de desafios e muitos aprendizados. Sou extremamente grata pela
oportunidade. Como estrangeira, trabalhar em um ambiente que valoriza a diversidade
significa muito para mim. Representa respeito ds diferengas, abertura para novas culturas,

novos aprendizados e a possibilidade de participar de um espago realmente inclusivo.”

Rolan Arquimedes S. Bardales, Auxiliar de Cozinha no Hospital Luzia de Pinho
Melo, chegou do Peru ha 20 anos e afirma: “Minha experiéncia na SPDM foi étima, porque
ja tinha conhecimento nessa drea e o ambiente de trabalho é maravilhoso. Eu fui bem
recebido por todos. Brasil é meu segundo lar.”

Ja4 Marta N. Salomao, Auxiliar de Farmacia no Hospital Municipal
Vereador José Storopolli, veio de Luanda, Angola, hd um ano e sete meses. Ela compartilha:
“Cheguei na SPDM sem nenhuma experiéncia, mas fui bem acolhida, o que resultou numa fdcil
adaptacdo e comprometimento na realiza¢Go de cada tarefa pensando sempre na seguranga do
paciente. O que ndo te desafia ndo te transforma, porque o crescimento pessoal estd fora da

zona de conforto.”

Por tras de cada dado sobre migracdo, existem pessoas reais, com sonhos, desafios e conquistas. Na
SPDM, essas histdrias ndo sdo apenas numeros, elas sdo parte viva da identidade Institucional. Ao
compartilhar os relatos de Aracelis, Rolan e Marta, queremos mostrar que a diversidade ndo é um conceito
abstrato, mas uma experiéncia concreta que transforma vidas e ambientes de trabalho.

Cada depoimento revela coragem para recomecar, determinacao para superar barreiras e gratidao
por encontrar acolhimento. Aracelis nos lembra que inclusdo é respeito as diferengas e abertura para novas
culturas. Rolan reforga que o Brasil pode se tornar um segundo lar quando ha acolhimento e oportunidades.
Marta nos inspira com a ideia de que desafios sdo caminhos para crescimento pessoal e profissional.

Celebrar o Dia Internacional do Migrante é reconhecer que cada trajetdria é um elo que conecta
culturas e fortalece a missdo da SPDM de cuidar de pessoas com dignidade e respeito.

‘I REDUZIR AS

S O Dia Internacional do Migrante esta alinhado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel ODS 10 da ONU, que

busca reduzir desigualdades dentro e entre paises, promovendo inclusdo social e econémica para todos,
independentemente de origem.




