€COs sPDy

\(P) ECOS - ESPACO DE COMUNICACAO ORGANIZACIONAL SPDM y

31 de julho de 2026 Aam
Edicao 307 %

LEI ANTICORRUPGAO
BRASILEIRA

Lei n®12.846/2013

Fortalece a integridade nas relacdes
com o poder publico e promove uma
sociedade mais ética, justa e transparente.

13 anos da Lei Anticorrupg¢ao:

um marco para a integridade no Brasil

Em 12 de agosto, celebramos o aniversario da Lei n? 12.846/2013, conhecida como

Lei Anticorrup¢do Empresarial, um dos mais importantes marcos da legislagdo brasileira no

fortalecimento da ética, da transparéncia e da integridade nas rela¢gdes entre organizagbes e

a Administracdo Publica.
Lei Anticorrupgio Brasileira

Um breve histdrico: Publicada em 12 de agosto de 2013 e em vigor desde 29 de janeiro de 2014, a

Lei Anticorrupgdo surgiu em um contexto de fortalecimento do combate a corrupg¢do e de alinhamento do
Brasil aos compromissos internacionais assumidos junto a Organizagdo para a Cooperagdo e

Desenvolvimento Econdmico (OCDE) e a Convengdo das Nag¢des Unidas contra a Corrupgao.

Sua principal inovacdo foi estabelecer a responsabilizacdo objetiva das pessoas juridicas por atos
lesivos praticados contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira. Isso significa que empresas e
organizagdes podem ser responsabilizadas independentemente da comprovacgdo de culpa ou dolo de seus

dirigentes, desde que o ato ilicito tenha sido praticado em seu interesse ou beneficio.

A legislacdo também impulsionou a consolidacdo dos programas de integridade (Compliance) como

elemento essencial da governancga corporativa no Brasil.

Na SPDM: Como instituicdo filantrépica que atua em parceria com o Poder Publico na gestdo de

servicos de saude, a SPDM reafirma diariamente seu compromisso com a ética, a integridade e a correta



aplicacdo dos recursos publicos. A Lei Anticorrupcdo reforga principios que fazem parte da cultura
organizacional da SPDM, como a atuacdo ética e transparente; prevencao de fraudes, corrupcdo e conflitos
de interesses; cumprimento das leis e normas aplicdveis; fortalecimento dos controles internos; valorizacao
da cultura de Compliance e incentivo ao uso responsdvel dos canais de denuncia e dos mecanismos de

prevencgao.

O Programa de Compliance da SPDM existe para orientar, prevenir riscos e
fortalecer uma cultura organizacional baseada na ética, no respeito as normas e na

responsabilidade com o interesse publico.

Neste aniversario da Lei Anticorrupc¢ao, reforcamos que a integridade ndo é apenas
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uma obrigacdo legal: ela é um valor institucional que deve orientar todas as nossas —

decisdes e atitudes. Etica, transparéncia e integridade: esse compromisso é de todos nds.

1 PAL, JUSTIGA E

INSTITUIGOES A atuagdo da SPDM na aplicagdo da Lei Anticorrupgdo (Lei n? 12.846/2013) estd diretamente alinhada ao ODS
EFI[:AIES..,

16 da ONU — Paz, Justica e Institui¢des Eficazes. Ao priorizar a ética, a transparéncia e a prevengdo de fraudes na gestdo

dos recursos publicos de saude, a institui¢do fortalece a integridade institucional e contribui para o combate a corrupgdo,

garantindo que o interesse publico e o cuidado com a vida estejam sempre em primeiro lugar.



