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SPDM recebe o troféu “12 Prémio

Empregabilidade Jovem - Rede Bandeirantes CIEE”

No ultimo dia 05 de agosto de 2026, a SPDM — Associacao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina recebeu o troféu “12
Prémio Empregabilidade Jovem - Rede Bandeirantes CIEE”, uma
iniciativa do CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola e Grupo
Bandeirantes de Comunicac¢do, com apoio do Ministério do Trabalho
e Emprego e auditoria do Instituto Locomotiva.

Considerada uma das principais iniciativas nacionais de
reconhecimento as organizacdes que promovem oportunidades para
a juventude no mundo do trabalho, a premiacado destaca instituicdes
gue contribuem para a inclusdo e o desenvolvimento profissional de

jovens.
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A cerimobnia de premiac¢do foi realizada na sede da Rede Bandeirantes de Radio e Televisdo e
conduzida pelos jornalistas da Band Pedro Campos e Paula Valdez. O evento contou com a abertura do CEO
do Grupo Bandeirantes de Comunicagdo, Cldudio Giordani, e do presidente do Conselho de Administragdo
do CIEE e presidente do Sistema Nacional CIEE, José Augusto Minarelli. Em sua participacdo, Minarelli
destacou a importancia da primeira oportunidade profissional para os jovens e seu impacto na transformacao
da sociedade e no desenvolvimento de suas comunidades.

v' Compromisso com a formagdo e a empregabilidade

O reconhecimento nacional refor¢ga o compromisso da SPDM com a formacgao profissional, a inclusdo e a
geracdo de oportunidades para os jovens por meio do Programa de Aprendizagem, regulamentado pela Lei
Federal n2 10.097/2000 e pelo Decreto n® 11.479/2023, que estabelecem as diretrizes para a contratacdo de
aprendizes e a respectiva cota legal.

O Programa de Aprendizagem combina formacdo tedrica e experiéncia pratica, permitindo que os jovens
desenvolvam competéncias profissionais, ampliem seus conhecimentos e adquiram vivéncia no ambiente de
trabalho, ao mesmo tempo em que dao continuidade a sua formagao educacional.



Na SPDM, essa iniciativa representa mais do que o cumprimento de uma obrigacdo legal: é uma
oportunidade de abrir portas para o primeiro emprego, estimular o desenvolvimento profissional e contribuir
para a construcao de novos projetos de vida e carreira.

De acordo com o fechamento de julho de 2026, a SPDM mantém 637 aprendizes ativos, distribuidos
entre o Hospital Sdo Paulo e 44 Institui¢Ges Afiliadas, considerando os critérios estabelecidos na legislagdo
vigente.

v' Oportunidades que podem se transformar em carreiras

Outro diferencial do Programa de Aprendizagem da SPDM é a possibilidade de continuidade da trajetéria
profissional na instituicdo. Durante o programa ou apds sua conclusdo, os jovens podem participar de
processos seletivos para outras oportunidades nas unidades da SPDM, de acordo com os requisitos de cada
vaga.

Dessa forma, a experiéncia como aprendiz pode representar o inicio de uma trajetéria de
desenvolvimento profissional na instituicdo, possibilitando que os jovens ampliem seus conhecimentos,
coloquem em pratica as competéncias adquiridas e construam novas perspectivas de carreira.

v" Um reconhecimento de todos

O troféu do “12 Prémio Empregabilidade Jovem Rede Bandeirantes
CIEE” foi recebido em nome da SPDM por Danielle Silva,
Coordenadora de Recursos Humanos da instituicdo.
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A conquista representa o reconhecimento de um trabalho
construido diariamente por diversas areas e profissionais da SPDM
e, principalmente, pelos jovens que participam do Programa de
Aprendizagem.

Mais do que um prémio, esse reconhecimento reafirma o

compromisso da SPDM em transformar oportunidades em caminhos para o desenvolvimento, a inclusdo e a
construcao de futuros profissionais.

Estas agbes de empregabilidade dos jovens na SPDM estdo alinhadas ao ODS 4, que objetiva
ECONOMICO assegurar a educac¢do inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos, e ao ODS 8, que visa promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente

para todos.




